
Dipl.-Ing. H. Horstmann GmbH 
Humboldtstraße 2 
42579 Heiligenhaus 
www.horstmanngmbh.com

Der vertrauliche Umgang mit Ihren Unterlagen ist für uns selbstverständlich.  
Fragen zur Stellenausschreibung beantwortet Ihnen gerne Frau Tina Krohn 
unter 02056 976292. Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:  
HR@horstmanngmbh.com.

Als traditionsreiches, familienge- 
führtes, mittelständisches Unter- 
nehmen sind wir tonangebend 
im Markt der Mittelspannungs- 
versorgung und Systemanbieter 
für Energieversorger und Netz- 
betreiber. 

Der Name HORSTMANN  
ist ein weltweit bekanntes Marken- 
zeichen und garantiert unseren  
Kunden höchste Qualität und  
Stetigkeit bei der Unterstützung  
ihrer Aufgaben im Rahmen der  
Netzüberwachung.

Zur Stärkung des kaufmännischen Bereichs suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen Teamleiter Finanzbuchhaltung, Entgeltabrechnung und  
Controlling (m/w/d).

Ihr Aufgabenbereich:
 Disziplinarische Führung und Weiterentwicklung eines kleinen Teams

 Fachliche Führung der Finanz-, Anlagen- und Lohnbuchhaltung

 Erstellung der Monats-, Quartals- und Jahresabschlüsse nach HGB (Einzel- und Konzern) 

 Ausbau des Controllings und der Kostenrechnung

 Verwaltung des Versicherungs-Pools, der Liegenschaften und des Fuhrparks

 Analyse und Weiterentwicklung interner Abläufe und Prozesse 

 Hauptansprechpartner für Wirtschaftsprüfer, Steuerberater, Banken etc. 

Ihr Profil:
 Betriebswirtschaftliches Studium (Schwerpunkt Finanzen/Rechnungswesen/ Personal)

  Einige Jahre Industrie- (international, Serienfertigung von Vorteil) oder WP-Erfahrung

 Sehr gute Fachkenntnisse in Finanzbuchhaltung, Bilanzierung, Entgeltabrechnung und   
 Arbeitsrecht

 Erfahrung in Projektmanagement und/oder Führung von Vorteil

 Hervorragende MS Office- und ERP-Kenntnisse

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

 Ausgeprägte Hands-on-Mentalität gepaart mit Teamfähigkeit und sehr guter Sozialkompetenz

 Sicheres Auftreten und hohes Engagement

Unser Angebot:
  Ein modernes Unternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

  Die Sicherheit eines seit drei Generationen weltweit erfolgreichen und wachsenden 
Unternehmens

  Flexible Arbeitszeitgestaltung, 30 Tage Urlaub und Möglichkeit zum Home-Office

 Attraktive Vergütung mit Bonusregelung

 Großzügige Weiterbildungsmöglichkeiten und eine ganze Reihe weiterer Benefits

Teamleiter Finanzbuchhaltung,  
Entgeltabrechnung und Controlling (m/w/d)


